PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO BAJO EL REGIMEN LABORAL D. L. N° 276 - UGEL
CANDARAVE DRE TACNA, PUBLICACION DE PLAZA VACANTE 2025

I.E. 42214 TECNICO AGROPECUARIO TOTORA
(Resolucion Viceministerial N® 005-2022-MINEDU Resolucién Viceministerial N® 287-2019-MINEDU)

INSTITUCION EDUCATIVA PLAZA VACANTE
N° NOMBRE NIVEL GESTIQN CQDIGO DE GRUPO CARGO NIVEL TIPO DE
EDUCATIVO PLAZA OCUPACIONAL RENUMERATIVO CONTRATO
01 42214 TECNICO TRABAJADOR DE
AGROPECUARIO SECUNDARIA | EBR PUBLICO 1165114511A4 AUXILIAR SERVICIO I AE POR REEMPLAZO
TOTORA DE CAMPO |
CRONOGRAMA
ACTIVIDAD RESPONSABLE INICIO FIN
Publicacién de plaza a ser considerado en el DRET/ UGEL.C/LE. 42214 19/05/2025 30/05/2025
proceso de contratacion en el servicio nacional de TECNICO AGROPECUARIO
empleo SERVIR y pagina web de la DRE Tacna Ll
Presentacién de expedientes (*) Postulantes 02/06/2025 03/06/2025
Evaluacion de expedientes Comité de contratacion 04/06/2025 ‘
Publicacién preliminar de cuadro de merito Comité de contratacion 05/06/2025
Presentacion de reclamos por escrito Comité de contratacion 06/06/2025
Absolucion de reclamos Comité de contratacion 9/06/2025. Horario: 10.00 am
Publicacion final de cuadro de merito Comité de contratacion 10/06/2025
Adjudicacion de Plaza Comité de contratacion 11/06/2025 (10:00 horas-Direcdén de la LE.)
Remision de informe final del proceso de Comité de contratacion 12/06/2025
contratacion a la ORRHH-DRET
Emision de Resolucion UGEL CANDARAVE 13/06/2025 16/06/2025

(*) Presentacién de FUT indicando a la plaza al cual postula a través de MESA DE PARTES de la |.E. 42214 TECNICO AGROPECUARIO TOTORA - CANDARAVE : adjuntar los requisitos requeridos
en la norma técnica y la documentacién que acredite su formacién académica y trayectoria laboral debidamente foliada, en horario de oficina.

rato de personal administrativo sera de manera presencial y personal.
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. VIDAL HUARINO ACHO
DIRECTOR

NOTA: Presentacion de expedientes para el procesg

Candarave, mayo del 2025
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PERFIL DE LA PLAZA:

N°

DENOMINACION DE LA PLAZA

FORMACION ACADEMICA MIiNIMA|

CURSOS DE CAPACITACION Y/O ESPECIALIZACION

EXPERIENCIA PROFESIONAL

CONOCIMIENTOS

TRABAJADOR DE SERVICIO Il

EDUCACION SECUNDARIA COMPLETA

CURSOS Y CAPACITACION REFERENTE AL CARGO A DESEMPENAR.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL Y ESPECIFICA EN GESTION
PUBLICA/PRIVADA PREFERENTEMENTE EN SECTOR
EDUCACION Y EN EL CARGO A DESEMPENAR.

REFERENTE AL CARGO A DESEMPENAR



























